
voestalpine HR Services GmbH

Mitarbeiter:in Produktions-IT

Ihre Aufgaben
» Laufender Betrieb:

» Kontinuierliche Verbesserung der OT/IT bestehender Prozesse
» Konfiguration und Wartung aller Produktions-PCs inkl. Störungsbehebung
» Durchführung und Sicherstellung von Updates und Backups
» Dokumentation der produktionsnahen IT-Systeme

» Planungsprozess und Umsetzung von neuen Anforderungen/Projekten:
» Konzeptionierung und Projektabwicklung von Digitalisierung und

Automatisierungsprojekten
» Planung der laufenden Aufwände, zukünftigen Investitionen und Kostenüberwachung

für die produktionsrelevante IT (gemeinsam mit Controlling)
» Steuerung und Leistungsüberwachung der externen Lieferanten
» Durchführung des Lifecyclemanagements von produktionsrelevanten IT-Systemen
» Unterstützung und Kontrolle des Beschaffungsprozesses sämtlicher Produktionsanlagen

mit IT-Equipment für Produktions-PCs (IT-Mindeststandards)
» Bindeglied zwischen IT und Produktion für Maschinenanbindungen

Ihr Profil
» Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, Universität)
» Berufserfahrung in vergleichbarer Position
» Hohe IT-Affinität
» Strukturiertheit, Leadership, Teamfähigkeit, Wunsch nach persönlicher Weiterentwicklung

Das bieten wir
Entgelt und Benefits: Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 3.728,36
brutto (14 mal p.a.). Die tatsächliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw.
Berufserfahrung abhängig.

Stundenausmaß: Vollzeit Dienstantritt: ehestmöglich Dienstort: Zeltweg Wenn wir Ihr Interesse
geweckt haben, nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal unter: https://jobs.voestalpine.com/

Ansprechperson Fachbereich
Darko Preloznik Patrick Weißensteiner
+43 50304 15 72651 +43 664 8479830

voestalpine Turnout Technology Zeltweg


